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Benvenuti in Landgefliigel —
un’azienda del Gruppo Rothkotter.

Il Gruppo Rothkotter e stato fondato nel 1959 come azienda di mangimi. Oggi il gruppo im-
piega circa 4.500 collaboratori in sei stabilimenti produttivi situati nel nord della Germania.

Il Gruppo Rothkotter comprende i tre impianti per la produzione di mangimi Rothkotter a
Meppen, Haren e Boizenburg, un incubatoio a Dohren, nonché i due stabilimenti di ma-
cellazione del pollo Emsland Frischgeflligel a Haren e Celler Land Frischgefligel a Wietze.
La societa Landgefligel si occupa della commercializzazione e distribuzione dei prodotti di
pollo freschi e surgelati.

; Y ; _ = Tt — Il Gruppo Rothkotter siimpegna a rispettare i valori di qualita, responsabilita ed efficienza,
ettt : SECHRISLEEE B 1171 A valori garantiti, tra I'altro, dalla filiera verticale integrata.
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01 - IL GRUPPO AZIENDALE

— .. filiera verticale integhata

Rusti)Alle

Landgefliigel

VENDITA E DISTRIBUZIONE
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MACELLI E STABILIMENTI DI LAVORAZIONE

- Mlschfutterwerk n

MANGIMIFICI

ALLEVAMENTO DEI POLLI
NELLE AZIENDE AGRICOLE
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INCUBATOIO

ALLEVAMENTO DEI RIPRODUTTORI
NELLE AZIENDE AGRICOLE




02 SICUREZZA
n ogui fase di lavorazione
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Tutti i prodotti e i processi, dagli animali genitori fino al prodotto pronto per la vendita,
sono costantemente monitorati. Tutte le fasi vengono controllate: la salute degli animali,
la qualita del mangime e delle materie prime, l'igiene in tutte le fasi del processo ed il
rispetto della catena del freddo.
Controlli interni, verifiche regolari da parte di enti indipendenti esterni ed ispezioni vete-

rinarie ufficiali garantiscono la massima sicurezza e qualita cosi come I'integrita dei nostri
prodotti.
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03 BENESSERE ANIMALE

Elevati standard di benessere animale sono per noi, cosi come per i nostri allevatori,
una prassi consolidata. Per garantire la salute ed il benessere degli animali e inoltre
fondamentale una stretta collaborazione tra allevatori, i nostri consulenti specializzati
nell’allevamento avicolo, veterinari interni ed esterni e i veterinari ufficiali.
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... elevati standand di benessenre animale

L'allevamento del pollo in Germania avviene secondo rigide normative. E essenziale che
le condizioni di allevamento siano orientate al benessere del singolo animale e alle sue
esigenze specifiche. Per la tutela del benessere animale, rappresentanti dell’agricoltura,
dell’industria della carne e della grande distribuzione collaborano nell’lambito dell’“Inizia-
tiva per il Benessere Animale” (“Initiative Tierwohl”) alla quale partecipiamo attivamente
anche noi. | bisogni fondamentali di un pollo includono un’alimentazione adeguata, acqua a
sufficienza e la possibilita di riposare indisturbato in condizioni consone alla sua specie. Per
i nostri allevatori, il benessere degli animali in allevamento rappresenta la priorita assoluta.

Ogni allevatore e pertanto presente in allevamento almeno due volte al giorno per con-
trollare attentamente il polli, valutando con precisione stato di salute, aspetto e compor-
tamento degli animali. Nel lavoro quotidiano, l'allevatore & supportato non solo dai nos-
tri consulenti specializzati nell’allevamento avicolo e da audit interni ed esterni regolari,
ma anche da una documentazione dettagliata e da tecnologie moderne: mediante sistemi
computerizzati vengono monitorati costantemente ricambio d’aria, illuminazione, tempe-
ratura e consumo di mangime.

Anche durante la macellazione garantiamo un trattamento responsabile degli animali. Tutti
i collaboratori che lavorano con animali vivi ricevono una formazione specifica. La macella-
zione e consentita esclusivamente dopo stordimento preventivo. Presso Landgefligel, sin
dall’entrata in funzione del primo macello nel 2003, viene utilizzato un metodo di stordi-
mento delicato con CO,.
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Food Safety
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| consumatori devono poter agire in modo autonomo e responsabile sulla
base di informazioni affidabili, come stabilito anche dalla normativa sulla
tutela del consumatore. Il nostro impegno a fornire carne di pollo di quali-
ta vale per ognuno dei prodotti che lasciano la nostra azienda. Oltre a gus-

to ed aspetto, ci concentriamo in particolare sulla qualita microbiologica e
sensoriale dei nostri prodotti.

Questa qualita e confermata da istituti indipendenti, come dimostra-
to, ad esempio, dal test sulle cosce di pollo effettuato nel 2021 dalla
Stiftung Warentest. — (Fondazione tedesca al servizio dei consumato-
ri, che si occupa di testare i prodotti in commercio)

La richiesta di carne di pollo fresca, proposta in forma porzionata, sezio-
nata, calibrata o valorizzata, continua a crescere. Lo sviluppo di prodotti
innovativi, attuali e competitivi rappresenta una delle principali attivita
del nostro team di sviluppo prodotto. Lobiettivo e trasformare le idee
di prodotto in prodotti reali, anticipando aspetti sociali, salutistici e tec-
nologici.

Per individuare tempestivamente tendenze e nuove abitudini di consu-
mo, svolgiamo attivita di product scouting a livello nazionale ed interna-
zionale. Il nostro assortimento di base € disponibile in numerose unita
di confezionamento standard.
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05 TUTELA DEL CONSUMATORE
.. & bene saperlo
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DOCUMENTAZIONE

Ogni prodotto & completamente tracciabile!

Uetichetta fornisce informazioni precise: quando, dove e da chi sono
stati prodotti i nostri prodotti di alta qualita. L'intero processo produt-
tivo e documentato in modo completo, dal prodotto pronto per la ven-
dita fino all'animale riproduttore. Offriamo un ampio assortimento di
prodotti a base di carne di pollo in qualita 5xD. Cio significa che: il man-
gime per gli animali proviene dai nostri mangimifici, le uova da cova
provengono da riproduttori allevati in Germania, i pulcini nascono nei
nostri incubatoi e vengono allevati da aziende agricole a conduzione
familiare, la macellazione avviene anch’essa in Germania, nei nostri
stabilimenti di lavorazione. Questo garantisce percorsi logistici brevi e
la massima qualita del prodotto.

La carne di pollo non solo ha un ottimo sapore ed e estremamente versatile in cucina, ma forni-
sce anche numerosi nutrienti essenziali, rendendola particolarmente preziosa per un‘alimenta-
zione equilibrata. Per questo motivo, il trend verso il consumo di carne di pollo continua senza
interruzioni.
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PROTEINE VITAMINE MINERALI

PROTEINE DI ALTA QUALITA VITAMINE
MINERALI
PROFILO LIPIDICO FAVOREVOLE



06 EFFICIENZA

Processi automatizzati ed efficienti, insieme all'impiego di macchinari
all’avanguardia, rappresentano per noi un fattore fondamentale per il suc-
cesso e la competitivita della nostra azienda.

Grazie all'attenzione rivolta a soluzioni in-linea, al miglioramento continuo dell’ef-
ficienza e alla qualita dei processi, riusciamo a mantenere e persino migliorare
costantemente i nostri standard qualitativi, riducendo al contempo il consumo di
risorse. Un vantaggio per il cliente e un beneficio per 'ambiente.
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INNOVAZIONE

Non e necessario reinventare continuamente la ruota: cio che conta e farla avanzare. All’inter-
nodel Gruppo Rothkotter, I'innovazione e senzadubbio uno deifattoriche hanno contribuitoin
mododeterminantearenderelanostraposizionedimercatocompetitivaesostenibilenellungo
periodo. Al centro delle nostre attivita vi sono il miglioramento continuo della qualita e I'incre-
mento dell’efficienza. Allo stesso tempo, anche la tutela del consumatore, la responsabilita so-
ciale,ilbenessereanimaleelaprotezionedell’lambienterappresentanoelementifondamentali.

Talvolta sono piccoli interventi a generare grandi effetti, come le proposte dei nos-
tri collaboratori nelllambito del programma “TOPTIPPS”. In altri casi, si tratta di nuo-
ve scoperte scientifiche o di sviluppi che nascono da un intenso scambio con i fornitori.

Inoltre, il nostro reparto di Innovation Management & costantemente alla ricerca di nuove
idee, sviluppi e miglioramenti per macchinari, processi e prodotti.




07 SERVIZIO

.. pe la massima
soddisfazione del cliente

@ Haren o Wietze

Germany

Landgefligel produce tagli di pollo freschi e surgelati in numerose unita di confezionamen-
to standard per la grande distribuzione organizzata ed il commercio all’ingrosso, rifornendo
inoltre aziende industriali di trasformazione. Oltre al mercato tedesco, esportiamo i nostri
prodotti in oltre 30 Paesi europei.

Insieme al nostro ufficio di RustiValle, in Italia, garantiamo la massima qualita del prodotto
grazie ad un sistema di filiera integrata.
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FIDUCIA E AFFIDABILITA

La collaborazione basata sulla fiducia,
spesso consolidata nel corso di molti anni,
rappresenta per noi una chiara conferma
della nostra affidabilita, che dimostra non
solo il nostro operato responsabile, ma an-
che il rigoroso rispetto degli elevati stan-
dard qualitativi che garantiamo in tutte le
aree della nostra azienda.
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ESPERIENZA E COMPETENZA PROFESSIONALE

Il nostro servizio vendite interno ed esterno
& composto da un team affiatato, che lavora
con successo da molti anni ed e caratteriz-
zato da elevata competenza tecnica, lunga
esperienza e grande affidabilita. Questa
stretta collaborazione assicura una gestione
professionale ed una trasparenza totale in
tutti i processi commerciali.
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LOGISTICA

Un elemento centrale della nostra ca-

pacita operativa € il nostro parco veicoli

interno, che, in combinazione con una

struttura logistica moderna ed efficien-

te, garantisce massima flessibilita e affi-
dabilita.



08 COLLABORATORI E
RESPONSABILITA SOCIALE ... impegne sociale

GESTIONE DELLA SALUTE IN AZIENDA

Lobiettivo del nostro programma di salute aziendale & promuovere attivamente la salute e il
benessere dei nostri collaboratori. Offriamo corsi e giornate dedicate alla salute e premiamo
la partecipazione a programmi di prevenzione attraverso un sistema di bonus. Tra le inizia-
tive rientrano, ad esempio, I'ingresso gratuito alle piscine locali o I'accesso regolare a centri
fitness.
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TQP LE BUONE IDEE VENGONO PREMIATE

S Le proposte costruttive dei collaboratori vengono valorizzate e premiate
P attraverso il nostro programma interno “TOPTIPPS”.

Tramite la nostra rivista aziendale KORN&CO, informiamo regolarmente i dipendenti sulle
novita piu recenti. Festeggiamo insieme durante i tradizionali eventi aziendali annuali. Al di
fuori delle nostre attivita operative, sosteniamo numerose istituzioni sociali ed associazioni

OFFICINE DI FORMAZIONE HAREN & WIETZE impegnate nel territorio.
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.. un pilastro fondamentale

Produrre alimenti @ una delle attivita piu responsabili al mondo. Circa 4.500 persone
lavorano all’interno del Gruppo Rothkotter con questo obiettivo. Una retribuzione
equa, pari opportunita e la massima sicurezza sul posto di lavoro sono per noi ele-
menti imprescindibili.

FORMAZIONE

Offriamo percorsi di formazione in numerose professioni e garantiamo prospettive di
carriera a lungo termine, tra cui: impiegati commerciali, specialisti in spedizioni e logis-
tica, meccanici industriali, meccatronici, elettricisti per impianti industriali, tecnici infor-
matici, addetti alla logistica di magazzino, conduttori di macchine e impianti, tecnologi
alimentari, tecnologi dei processi nell’industria molitoria e mangimistica, allevatori, tec-
nici per il trattamento delle acque reflue, autisti professionisti, meccatronici per veicoli
industriali ed addetti alla sicurezza.
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Oltre ai numerosi percorsi di apprendistato, offriamo programmi di tirocinio, program-
mi con la formula “lavoro + studio” e tirocini per studenti e laureandi. La formazione
nelle professioni tecniche avviene presso speciali officine di formazione a Haren (Ems)
e Wietze, con il supporto di personale altamente qualificato e appositamente formato.
Grazie al nostro programma formativo strutturato, i nostri apprendisti ottengono rego-
larmente risultati eccellenti.




09 FAMIGLIA & LAVORO
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Con la struttura “Kiken & Friends”, situata di fronte ai nostri stabilimenti di produzione,
offriamo il servizio di nido e asilo per bambini dai sei mesi ai sei anni.

www.kuekenandfriends.de



10 SOSTENIBILITA

In vista degli sviluppi futuri, va considerato che la domanda
di alimenti di origine animale in generale, e di carne di pollo in
particolare, continuera a crescere. Questo aumento della do-
manda, in combinazione con la limitata disponibilita di risor-
se a livello mondiale, rafforzera ulteriormente la tendenza ver-
so una produzione razionale ed efficiente in termini di risorse.

Una moderna agricoltura deve, a beneficio di uomo, animale e
ambiente, sfruttare le nuove conoscenze scientifiche e lavorare in
modo sostenibile e parsimonioso.
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SOSTENIBILE

ca e socialel

Se definiamo la sostenibilita come “impiego minimo possibile di risorse non rinnovabili
come suolo, acqua, aria ed energia fossile”, la carne di pollo € la carne piu sostenibile da
produrre. Ci impegniamo costantemente per ridurre il consumo energetico e le emis-
sioni nella produzione e per riutilizzare i sottoprodotti in modo intelligente.

| nostri stabilimenti produttivi sono all’avanguardia e, ad esempio, sono stati considerati
dall’Agenzia Federale per 'Ambiente tedesca in uno studio europeo di benchmark.
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Landgefluigel

Rustilalle

Landgefliigel FG Vertriebsgesellschaft mbH
Im Industriepark 1 ¢ 49733 Haren/Ems ¢ Germania

RustiValle srl
Via Ravegnana 409 e 47122 Forli (FC) e Italia



